Na podlagi 56. ¢lena Zakona o poklicnem in strokovnem izobrazevanju (Ur. . RS, §t. 79/06, 68/17,
46/19) in 3. Clena Pravilnika o Solskem redu v srednjih Solah (Ur. I. RS, &t. 30/18), v skladu s
Pravilnikom o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o Solskem redu v srednjih Solah (Ur. |. RS
70/19), v skladu z 12. €lenom Pravilnika o ocenjevanju znanja v srednjih Solah (Ur. I. RS, §t. 30/18),
v skladu z Zakonom o vajenistvu (Uradni list RS, §t. 25/2017) in s Pravilnikom o Solskem koledarju v
srednjih $olah (Uradni list RS, &t. 30/2018) je ravnatelj na Elektro in radunalniski $oli Solskega centra
Ptuj, Volkmerjeva cesta 19, 2250 Ptuj, dne 15. 11. 2024 sprejel

SOLSKA PRAVILA



SOLSKA PRAVILA

Solska pravila veljajo za dijake v Casu organiziranega izobraZevalnega procesa (v nadaljevanju
pouka), ki se izvaja v prostorih SC Ptuj in drugje, v skladu z letnim delovnim nacrtom.

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. clen
(splosne dolocbe)

S temi Solskimi pravili Elektro in raunalniska $ola Solskega centra Ptuj (v nadaljevanju ola) v skladu
s 3. ¢lenom Pravilnika o Solskem redu v srednjih $olah dolo¢a:
- merila in postopke za podeljevanje pohval, nagrad in drugih priznanj dijakom,
- upravicene razloge za zamujanje ali pred¢asno odhajanje od pouka,
- pravice in dolZnosti dijakov,
- pravila, povezana z odsotnostjo dijakov,
- upraviCene razloge za oprostitev prisotnosti dijaka pri pouku in nacin vkljuéevanja dijaka v
vzgojno-izobrazevaino delo v ¢asu oprostitve,
- nacin vkljucitve dijaka v vzgojno-izobraZevalno delo v ¢asu prepovedi prisotnosti pri pouku in
drugih oblikah izobraZevalnega dela Sole,
- pravila uporabe osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskim
omrezjem,
- nacin sodelovanja s starsi,
-vzgojno delovanije Sole,
- pravice, dolZnosti, prepovedi, krSitve, alternativne ukrepe ter pravila o varnosti in zdravju
dijakov,
- pravila o ocenjevanju znanja,
-druga pravila Solskega reda v skladu s predpisi,

-nacin seznanitve dijakov in starSev s Solskimi pravili.

2. Clen
(spremenjene okoliscine)

V Casu uporabe teh pravil se zaradi prilagoditev okolis¢inam, lahko za¢asno smiselno spremenijo
pravila, katerih sprejem in sprememba je v pristojnosti ravnatelja Sole. UdeleZenci izobraZevanja so
dolzni upostevati vsa dodatna oziroma spremenjena navodila, priporocila, usmeritve in protokole, ki
jih bo usklajena z navodili Ministrstva za izobraZevanje in Sport, udeleZzencem v pisni obliki
posredovalo vodstvo Sole. V kolikor navodila Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port definirajo
stanja, ki zaradi varovanja zdravja opredeljujejo in nalagajo izvajanje posebnih ukrepov, ravnatelj
udeleZencem izobrazevanja, ki kljub predhodnim opozorilom, ukrepov iz neupravienih razlogov ne
bodo spostovali, prepove obiskovanje vzgojno izobraZevalnega procesa.



I1. MERILA IN POSTOPEK ZA PODELJEVANIJE POHVAL,
NAGRAD IN DRUGIH PRIZNANJ DIJAKOM

3. c¢len
(vrste priznanj)

Dijak lahko za uspesno delo v Soli ali zunaj nje prejme:
- pohvalo,
- pisno priznanje,
- knjizno nagrado.

4. clen
(predlagatelj priznanja)

Pohvalo, pisno priznanje, ali knjizno nagrado, ki ga Sola podeli dijaku, lahko predlaga:
- uCitelj, mentor dejavnosti,
- drug strokovni delavec Sole,
- razrednik,
- oddelcni uciteljski zbor,
- ravnatelj,
- celotni uciteljski zbor,
- oddelCna skupnost dijakov ali Solska dijaska skupnost.

5. Clen
(pohvala)

Pohvala je lahko ustna ali pisna.

Dijak je lahko ustno pohvaljen, kadar se izkaze s prizadevnostjo pri enkratni ali kratkotrajni aktivnosti.
Ustno pohvalo izreCe ucitelj, mentor dejavnosti, razrednik ali ravnatelj javno v oddelku. IzreCeno

ustno pohvalo vnese v Solsko dokumentacijo tisti, ki jo je izrekel.

Dijaku se podeli pisna pohvala za izijemen uspeh v Soli. Pisno pohvalo podeli dijaku razrednik ob

podelitvi spriceval.

6. Clen
(pisno priznanje)
Pisno priznanje se lahko podeli dijaku za:
- pozitiven zgled v oddelku,
-vzorno opravljanje funkcije v oddelni skupnosti,
- uspesno vodenije ene ali veC aktivnosti v Soli,

- doseganje pomembnih rezultatov na Solskih Sportnih ali drugih tekmovanijih in srecanjih dijakov

z razli¢nih podrocij znanja,
- sodelovanje v Solskih in izvensolskih projektih,
- sodelovanje pri promociji Sole,
- pomoc soSolcem oziroma drugim dijakom na razlicnih podrodjih,
- sodelovanje pri prostovoljnem socialnem delu,
- izjemen napredek pri osebnem dozorevanju in uspehu v Soli,
- pomoc ucitelju pri reSevanju problematike v oddelku,
- dosezek, ki promovira Solo na razlicnih podrogjih,

-drug razlog, ki ga razrednik, mentor dejavnosti, drug strokovni delavec Sole, oddel¢ni uciteljski
zbor oziroma oddelCna dijaska skupnost ocenijo kot primeren razlog za izrek pisnega priznanja.



O podelitvi pisnega priznanja dijaku odloca ravnatelj, kadar ga predlaga sam, celotni uciteljski zbor
ali Solska skupnost dijakov. V tem primeru podeli pisno priznanje ravnatelj.

Pisno priznanje se podeli dijaku ob zakljucku Solskega leta, iziemoma tudi med Solskim letom.

7. clen
(knjizna nagrada)

Knjizna nagrada se lahko podeli dijaku za odli¢en uspeh v vseh letih Solanja, za doseZeno $tevilo tock
(22, 23) pri poklicni maturi oziroma za odli¢en uspeh pri zakljucnem izpitu. Knjizno nagrado podeli
dijaku ravnatelj ob podelitvi spri¢eval poklicne mature oziroma zakljucnega izpita.

8. Clen
(dijak/dijakinja generacije)

Dijaka/dijakinjo generacije razglasi na predlog komisije za izbor dijaka generacije najprej celotni
uciteljski zbor, nato pa potrdi Se ravnatelj Sole.
Komisija za izbor dijaka generacije uposteva naslednja izhodis¢a:
- odnos kandidata do uciteljev in ostalih dijakov,
- prepoznavnost kandidata na razlicnih podrocjih dela,
- udelezba in rezultati na tekmovanjih ter Solski uspeh,
- udelezba v dodatnih Solskih dejavnostih,
- kandidatova promocija Elektro in racunalniske Sole.
Dijak dobi naziv »DIJAK GENERACIJE«.

9. ¢len
(obrazci)

Pohvale in priznanja se tiskajo na posebnih obrazcih, ki jih doloCi ravnatelj. Prav tako doloci ravnatelj
vrednost nagrad.

10. clen
(evidenca priznanj)

Evidenco dijakov, ki so prejeli pisno priznanje ali knjizno nagrado, vodi Sola v mapi Priznanja in
nagrade. Mapa je shranjena v ognjevarni omari v tajnistvu Sole. V mapo se vnese Cistopis seznama
nagrajenih dijakov, ki prejmejo nagrade ali priznanja ob koncu pouka zaklju¢nih letnikov in podelitvi
zakljucnih spriceval.

I11. IZOSTAJANIJE OD POUKA

11. clen
(upraviceni razlogi za zamujanje ali predCasno odhajanje od pouka)

Starsi dijaka lahko pisno zaprosijo razrednika, da dijaku zaradi utemeljenih razlogov dovoli zamujanje
ali pred¢asno odhajanje od pouka, ki ne sme biti daljSe od 10 minut.

Ti razlogi so:
-vozni red medkrajevnih avtobusov ali vlakov, ki ni usklajen s pricetkom ali koncem pouka dijaka,
- v izrednih primerih tudi aktivni treningi Sportnikov in kulturnikov, ki jih ni mogoce prestaviti, ali
druge dejavnosti.

ProSnjo starSev dijaka za zamujanje ali predCasno odhajanje od pouka odobri razrednik in evidentira
v eAsistentu.



V primeru, da se dijak slabo pocuti, lahko za pred¢asen odhod od pouka zaprosi ucitelja, ki v tem
Casu izvaja pouk oz. razrednika oz. Solsko svetovalno sluzbo oz. vodstvo Sole (v tem vrstnem redu).
Dijak po telefonu obvesti starSe in na prevoz pocaka v prostorih Sole.

12. clen
(evidentiranje odsotnosti)

Odsotnost dijaka se vpiSe v e-Asistenta. Odsotnost evidentira ucitelj, ki uro vodi, ali ucitelj, ki je
dolZan ugotoviti prisotnost dijaka pri pouku ali dejavnosti. Preostale odsotnosti vpiSe razrednik.

13. Clen
(obvescanje o odsotnosti)

Na podlagi pisne vioge starSev dijaka ali Sportne, kulturne oziroma druge organizacije ali Sole lahko
razrednik dijaku dovoli odsotnost od pouka za najveC tri dni. Odsotnost, daljSo od treh dni, dovoli
ravnatelj in o tem obvesti razrednika.

Napovedano odsotnost morajo starsi dijaka napovedati pisno najmanj 3 dni pred odsotnostjo.

Za odsotnost iz prejSnjega odstavka tega Clena in za vsako odsotnost, ki se lahko predvidi vnaprej
(zdravniski pregledi, obisk prireditev, priprava na vozniske izpite, potovanja ipd.), so starsi dijakov
dolZni razredniku predloZiti proSnjo najmanj tri dni pred napovedanim izostankom. Naknadno
opravicevanje izostanka za predvidljivo odsotnost razrednik opravici po lastni presoji.

Ne glede na prejSnje odstavke ne more naenkrat izrabiti pravice do napovedane odsotnosti vec kot
ena Cetrtina oddelka. V tem primeru razrednik uposteva vrstni red napovedi.
V roku petih delovnih dni (oz. do prve razredne ure po odsotnosti) po prihodu dijaka v Solo morajo

starSi dijaka odsotnost pisno opraviciti. Pisna opraviCila razrednik preveri na razrednih urah in
odsotnost dijaka opraviCi ali ne opravici na podlagi presoje vzroka odsotnosti v opravicilu.

Kadar je dijak odsoten zaradi bolezni, lahko razrednik zahteva potrdilo osebnega zdravnika.

Dijak lahko izostane od pouka v Solskem letu do pet dni (strnjeno ali po delih) ne glede na vzrok, e
starSi razredniku najmanj tri dni pred izostankom odsotnost pisno napovejo. Taka odsotnost je

opravicena.
Pravice do napovedane odsotnosti, krajSe od petih dni, dijak ne more koristiti zadnja dva tedna pred
koncem ocenjevalnega obdobja ali na dan napovedanega ocenjevanja znanja.

Razrednik in ravnatelj le iziemoma dovolita odsotnost od pouka, ki je opredeljena v prejSnjem
odstavku tega Clena, zadnja dva tedna pred koncem ocenjevalnega obdobja ali na dan
napovedanega ocenjevanja znanja.

Odsotnost dijaka od pouka so starsi/skrbniki ali vzgojitelji dolZni sporoCiti razredniku najkasneje v
roku 3 dni od prvega dneva izostanka, in sicer pisno ali ustno. Ce tega ne storijo, Sola o odsotnosti
dijaka obvesti starSe dijaka v stirih delovnih dneh. Sola odloCi o upravi¢enosti odsotnosti dijaka na
podlagi ustreznega obvestila o odsotnosti v treh delovnih dneh po prejemu obvestila. Brez obvestila
je odsotnost neopravicena.

14. clen
(opravicena odsotnost)

Odsotnost dijaka od pouka iziemoma dovoli ucitelj za uro, ki jo vodi. Odsotnost mora biti naknadno
pisno opravicena skladno s postopkom, doloCenim s temi pravili.

Oprostitev sodelovanja dijaka pri pouku iz zdravstvenih razlogov je mozna samo z zdravniSkim
potrdilom. Dijaka, ki je zaradi zdravstvenih razlogov v celoti opros¢en sodelovanja pri pouku
doloCenega predmeta, lahko Sola vkljuci v druge oblike dela (nabor moznih nadomestnih dejavnosti).

Dijaka, ki ni v celoti oproscen sodelovanja pri pouku dolocenega predmeta, ucitelj na podlagi navodil
zdravnika individualno usmerja v oblike dela, ki ne ogrozZajo njegovega zdravja.



15. clen
(prepoved prisotnosti pri pouku in drugih oblikah izobraZevalnega dela Sole)

Sola lahko dijaku prepove prisotnost pri pouku in drugih oblikah izobraZevalnega dela Sole, &e s
svojim ravnanjem ogroza, oziroma bi lahko ogrozil svoje Zivljenje ali zdrav_]e oziroma Zivljenje ali
zdravje drugih, s tem da poseduje nevarne predmete oziroma sredstva, ki ogroZajo varnostin zdravje
ljudi, ali ne upoSteva predpisov o varnosti in zdravju pri delu. Prepoved lahko traja najve¢ do konca
Solskih obveznosti tistega dne, v primeru hujSih ali dolgotrajnejsih posledic krsitve pa najve¢ do
zakljucka postopka vzgojnega ukrepanija.

Ucitelj lahko dijaku, ki ne uposteva navodil ali moti potek pouka, zaCasno prepove prisotnost pri svoji
Solski uri. Dijak je dolZan upostevati navodila ucitelja, ki ga je odstranil. Ce dijak navodil ne uposteva,
sledi vzgojni ukrep.

Sola lahko zaseZe predmete, s katerimi dijak ogro¥a oziroma bi lahko ogrozil svoje Zivljenje ali zdravje
oziroma Zivljenje ali zdravje drugih ali povzro¢a oziroma bi lahko povzroéil materialno $kodo.

IV. PRAVILA UPORABE OSEBNIH NAPRAV ZA POVEZOVANJE S
PODATKOVNIM IN TELEKOMUNIKACIJISKIM OMREZJEM

16. clen
(uporaba mobilnih in drugih komunikacijskih naprav)

Med poukom in drugimi dejavnostmi je kakrSnakoli uporaba mobilnih telefonov, pametnih ur ali
drugih komunikacijskih naprav prepovedana. Uporaba le-teh je dovoljena z izrecnim dovoljenjem
ucitelja za potrebe in namen ucnega procesa.

Ce ucitelj med poukom ugotovi nedovoljeno uporabo mobilnih telefonov, pametnih ur ali drugih
elektronskih naprav, napravo odvzame (dijak jo preda na kateder). Na koncu ure dijak izklopljeno
napravo skupaj z uciteljem preda v zaprto kuverto (na katero se podpise) v tajnistvo Sole, kjer jo
lahko prevzamejo dijakovi starSi oz. skrbniki. Zaznamek o odvzemu naprave uditelj zabeleZi v
eAsistenta kot komentar.

Strogo je prepovedana uporaba mobilnih telefonov z namenom fotografiranja ali snemanja v $oli in
drugih oblikah izobraZevalnega dela.

Sola za poskodovano, izgubljeno ali odtujeno osebno lastnino dijakov ne odgovaria.

17. Clen
(prepoved snemanja)

V Soli in drugih oblikah izobraZevalnega dela Sole je prepovedana uporaba drugih naprav, ki
omogocajo kakrdnokoli avdio in video snemanje Solskih prostorov ter ljudi. Uporaba le-teh je
dovoljena z izrecnim dovoljenjem ucitelja za potrebe in namen ucnega procesa. Enake omejitve
veljajo za fotografiranje v Soli.

18. clen
(predvajalniki glasbe)

Ufencem med poukom in drugimi dejavnostmi ni dovoljena uporaba razliénih glasbenih
predvajalnikov. Med odmori je dovoljena uporaba le-teh le s predvajanjem preko slusalk.



V. NACIN SODELOVANJA S STARSI

19. clen
(nacini sodelovanja s starsi)

Sodelovanije s stari poteka na govorilnih urah, roditeljskih sestankih, razgovorih v svetovalni sluzbi,
na Svetu starSev in preko njihovih zastopnikov v Svetu Sole, s pomocjo pisne ali elektronske
komunikacije ter telefonov. Obvesc¢anje o odsotnosti preko spletne aplikacije eAsistent.

Skupne govorilne ure, ki so nadrtovane s Solskim koledarjem, organizira in izvaja Sola v skladu z LDN
ole. Govorilne ure potekajo drugi delovni torek v mesecu novembru, januarju (po redovalni
konferenci), marcu in maju od 17.00 do 18.00.

StarSem so ta dan na voljo vsi uditelji in svetovalna sluzba. Na pogovor k posameznim uciteljem in
v Solsko svetovalno sluzbo lahko pridejo starsi tudi v dopoldanskem casu po predhodnem dogovoru.
Pogovorne ure za dijake so enkrat tedensko v dopoldanskem Casu.

20. clen
(obvescanje starSev)

Uradna komunikacijska pot obve$¢anja starSev poteka po e-Asistentu, preko obvestil na oglasni deski
Sole in na spletni strani Sole.

VI. PRAVICE IN DOLZNOSTI DIJAKOV

21. clen
(pravice dijakov)

Dijak ima predvsem pravico do:

-varnosti in zascite pred vsemi oblikami nasilja,

- strokovne pomodi in svetovanja pri Solskem delu,

- varovanja osebnih podatkov v skladu z zakonom in drugimi predpisi,

- delovanja v skupnosti dijakov,

- sodelovanja v zunaj$olskih dejavnostih, ki jih organizira Sola,

- sodelovanja pri oblikovanju tistega dela letnega delovnega nacrta, ki v skladu s tem
pravilnikom in Solskimi pravili doloca obveznosti dijakov,

- prisotnosti pri pouku,

- kakovostnega pouka,

- sprotnih in objektivnih informacij,

- spoStovanja osebnosti,

- upostevanja individualnih in razvojnih posebnosti,

- enakopravnega obravnavanja, ne glede na spol, raso in etnicno pripadnost, veroizpoved,
socialni status druZine in druge okolis¢ine,

-varnega, zdravega in vzpodbudnega delovnega okolja,

- strokovne pomodi in svetovanja pri Solskem delu po dogovoru z uciteljem oz. svetovalnim
delavcem Sole,

-izraZanja mnenj in posredovanja predlogov, povezanih z vzgojno-izobraZevalnim delom Sole,
zagovora in pritozbe v postopku izrekanja vzgojnih ukrepov.



22, clen
(dolZznosti dijakov)

Dijak ima poleg ostalih dolznosti, navedenih v teh Solskih pravilih, predvsem dolznost, da:

-ravna v skladu z doloCili Zakona o poklicnem in strokovnem izobraZevanju (Ur. I. RS, &t.
79/06, 68/17, 46/19), Pravilnika o Solskem redu v srednjih Solah (Ur. I. RS, &t. 30/18),
Pravilnika o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o Solskem redu v srednjih $olah (Ur. I. RS
70/19), Pravilnika o ocenjevanju znanja v srednjih Solah (Ur. I. RS, t. 30/18), Zakona o
vajenistvu (Uradni list RS, st. 25/2017), Pravilnika o Solskem koledarju v srednjih $olah (Uradni
list RS, &t. 30/2018), s Solskimi pravili, predpisi in navodili uciteljev oziroma Sole,

- skrbi za lastno zdravje, varnost in integriteto ter za zdravje, varnost in integriteto drugih,

- skrbi za Cisto in varno okolje,

- spostuje sploSne civilizacijske vrednote in posebnosti razli¢nih kultur,

- spostuje pravice dijakov, delavcev $ole in drugih,

- prispeva k ugledu Sole,

-varuje in odgovorno ravna s premozenjem Sole, z lastnino dijakov, delavcev $ole ter drugih,

- prisostvuje pri pouku in drugih oblikah izobraZevalnega dela Sole,

-opravici svojo odsotnost v skladu s predpisanim postopkom,

-redno in pravogasno obiskuje pouk ter izpolnjuje obveznosti, dolocene z izobraZevalnim
programom, letnim delovnim nacrtom in drugimi predpisi,

- dijakov in delavcev Sole ne ovira in ne moti pri delu,

- ne motijo pouka drugih, ¢e sami v tem Casu niso v udilnici,

-ne ogroZa zdravja in varnosti ter telesne in dusevne integritete drugih,

-ne ovira prehoda po hodnikih in stopnicah (npr. ne sedi na tieh),

- spostuje splosne civilizacijske vrednote in posebnosti razli¢nih kultur,

-tudi izven Sole s svojim vedenjem in ravnanjem skrbi za ugled in dobro ime Sole,

-se v Soli, na prireditvah in ekskurzijah primerno obnasa,

- spostuje zakon o prepovedi kajenja v $oli in na celotnem olskem zemlji$éu ter v éasu
organiziranih vzgojno-izobraZevalnih dejavnosti zunaj Sole (obiski koncertov, razstav, predstav,
Sportni dnevi, ekskurzije, tabori ...),

-se udeleZuje vseh dejavnosti, ki jih organizira Sola po obveznem delu izobraZevalnega programa.
Kadar organizira Sola te dejavnosti tako, da izvedba vklju€uje stroske vstopnine, prevoza ali ¢esa
podobnega, mora dijak plaati nastale strodke. Ce dijak svojo odsotnost opravici vsaj 5 dni pred
napovedanim odhodom uditelju, ki koordinira dejavnost, se mu stroSek vstopnine ne obracuna.
Dijak, ki odsotnosti ne napove ali jo napove prepozno, mora placati vse stroske.

23. c¢len
(prepovedi)

V Soli je prepovedano:

- psihi¢no ali fizicno nasilje,

- kajenje, uporaba nikotinskih fug, uZivanje alkohola ali drugih drog,

- prisostvovanje v vzgojno-izobraZevalnem procesu pod vplivom alkohola ali drugih drog,

- posedovanije, ponujanje ali prodajanje alkohola in drugih drog,

- posedovanje predmetov in sredstev, ki ogroZajo varnost in zdravje ljudi ali varnost

premozenja,

- obnaSanje v nasprotju s Solskimi pravili.
Nad dogajanjem na komunikacijskih poteh SC Ptuj (hodniki, stopnié¢a, avle) in v okolici SC Ptuj
izvajamo video nadzor. S krSiteljem prepovedi in njegovimi starsi oziroma zakonitim zastopnikom bo
razrednik opravil razgovor in krsitev obravnaval v skladu s Solskimi pravili.



24, clen
(prepoved kajenja v Soli in Solski okolici)

Zaradi zakonskih regulativ je kajenje na zunanjih in notranjih Solskih prostorih in na vseh Solskih
aktivnostih (ekskurzije, ogledi razstav, gledaliSke in filmske predstave, Sportni dnevi) strogo

prepovedano.
25. clen

(obvezna prisotnost pri pouku)
Dijak mora biti prisoten 85 odstotkov realiziranih ur teoretinega pouka in 90 odstotkov realiziranih
ur praktiénega pouka oziroma laboratorijskih vaj. Te kriterije potrdi za vsako Solsko leto uciteljski
zbor na uvodni pedagoski konferenci.

Dijaku, ki je bil v Solskem letu prisoten manj kot 85 odstotkov realiziranih ur teoretiénega pouka ali
manj kot 90 odstotkov realiziranih ur praktiénega pouka ali laboratorijskih vaj, interesnih dejavnosti
oziroma obveznih izbirnih vsebin, uéitelj dolo¢i datum in obseg ter oblike in nacine za izpolnitev

obveznosti in pridobitev ocene.

Pri urah Sportne vzgoje se lahko kot odsotnost, zaradi katere je dijak ocenjen po obdobjih, Steje
tudi, ¢e dijak ne prinese Sportne opreme in mu to onemogoca sodelovanje pri pouku.

Dolo¢ilo prvega odstavka tega Clena se ne uporablja v primeru napovedane odsotnosti, ki jo napovejo
star$i razredniku najmanj tri dni pred izostankom in opravi¢ene odsotnosti v primerih:

- odsotnosti dijaka od pouka, ki jo dovoli ucitelj za uro, ki jo vodi,

- daljSe odsotnosti dijaka od pouka iz zdravstvenih razlogov,

- udeleZbe dijaka v dejavnostih Sole, ki jih ob zaletku Solskega leta ali med Solskim letom doloci
ravnatelj Sole na predlog uciteljev, ki vodijo aktivnosti ali projekte,

- odsotnosti na podlagi pisne vioge $portne, kulturne oziroma druge organizacije ali Sole in ob
soglasju starsev.

Razrednik lahko dijaku dovoli odsotnost od pouka za najvec tri dni. Odsotnost, daljSo od treh dni,
dovoli ravnatelj in o tem obvesti razrednika.

VII. VZGOINO DELOVANJE SOLE, 5
UGOTAVLIANJE KRSITEV IN VODENJE POSTOPKA O KRSITVAH
TER IZREKANJE VZGOINIH UKREPOV IN DOLOCANJE
ALTERNATIVNIH UKREPOV

26. Clen
(skrb za zdravje in varnost dijakov)

Sola sodeluje z zdravstvenimi zavodi pri izvajanju zdravstvenega varstva dijakov, zlasti pri izvedbi
obveznih zdravstvenih pregledov in cepljenj. Za dijake 1. in dijake 3. letnikov Stiriletnih programov
so organizirani sistematski zdravstveni pregledi, za dijake zakljucnih letnikov pa cepljenje. Sistematski
pregledi in ceplienja se izvajajo v Zdravstvenem domu Ptuj. Ce dijak odkloni sodelovanje pri
predpisanem zdravstvenem pregledu ali cepljenju, razrednik obvesti njegove starse.

Na $oli skrbimo za varnost in zdravje dijakov tako, da upoStevamo standarde in normative ter druge
predpise, ki urejajo varstvo pri delu ter varnost na organiziranih izletih in ekskurzijah. Od dijakov
zahtevamo ustrezno opremo pri prakticnem pouku, delovni praksi, Sportni vzgoji in drugih
dejavnostih. Sola varuje dijake pred nadlegovanjem, trpinenjem, zatiranjem, diskriminacijo,
nagovarjanjem k dejanjem, ki so v nasprotju z zakonom in splosno sprejetimi civilizacijskimi
normami, in pred tem, da bi jih namerno poniZevali drugi dijaki, delavci Sole ali druge osebe, ki
vstopajo v Solske prostore.



Dijake izobraZujemo o nevarnostih pirotehnicnih sredstev ter jim dosledno prepovedujemo in
prepreCujemo prinasanje in posedovanje predmetov in sredstev, ki ogroZajo varnost.

V primeru poskodbe, nenadne huje slabosti ali bolezni oz. drugih vzrokov v &asu pouka oz. drugih
Solskih dejavnosti, zaradi katerih dijak ni zmoZen prlsostvovat| pouku ali drugim Solskim dejavnostim,

ucitelj poskrbi za dijaka tako, da mu nudi prvo pomo¢ in ga po potrebi pospremi v ustrezno
zdravstveno ustanovo ter o tem takoj obvesti vodstvo Sole in starSe. UCitelj napiSe zapisnik o dogodku

in ga odda ravnatelju.
Sola v sodelovanju s pristojnim centrom za socialno delo posveCa posebno pozornost dijakom, ki
Zivijo v tezkih socialnih razmerah. Sola takénim dijakom po potrebi in v okviru moznosti zagotovi

prilagojen vzgojno-izobraZevalni proces.

27. clen
(zagotavljanje varnosti na ekskurzijah in izletih, ki jih organizira Sola)

Za vetdnevne ekskurzije in tabore je potrebno pisno soglasje starSev. Star$i morajo biti vnaprej
seznanjeni z vsebino in obliko potovanja.

Dijaki, ki jim je bil izreCen vzgojni ukrep, visji od ukora razrednika, se ne morejo udeleZiti ve¢dnevnih
ekskurzij in taborov, ki predstavljajo nadstandardno dejavnost Sole.

Za vse oblike vzgojno-izobraZevalnega dela, ki potekajo izven prostorov Sole, zagotavijamo
spremstvo v skladu z normativi in standardi. Solska pravila veljajo na ekskurzijah in pri drugih oblikah
vzgojno-izobrazevalnega dela. Dijaki morajo upostevati in izpolnjevati navodila vodij oz. uéiteljev

spremljevalcev.

28. clen
(krsitve)

Dejanja dijakov, ki se Stejejo za krSitve in za katere se lahko izrece opomin ali ukor:
- veckratno zamujanje in neopraviceno izostajanje od organiziranih oblik izobraZevanja,
- kolektivni izostanek od organiziranih oblik izobraZevanja,
- neprimeren odnos do pouka,
- neprimeren odnos do dijakov, delavcev Sole in drugih,
- neprimeren odnos do Solskega ali drugega premozenja,
- kajenje, uporaba nikotinskih fug in posedovanje ali uZivanje alkohola ali prepovedanih

substanc v Soli in na zunanjih povrsinah Sole,
- prinadanje predmetov in sredstev, ki lahko ogrozijo varnost ljudi in premoZenje Sole,

- neupostevanje predpisov in Solskih pravil.

Neopravicena odsotnost od pouka se praviloma sankcionira z naslednjimi vzgojnimi ukrepi:
- do 10 ur opomin razrednika,
- do 20 ur ukor razrednika,
- do 30 ur ukor ravnatelja.

Vzgojni ukrep se lahko nadomesti z alternativnim vzgojnim ukrepom.

29. clen
(najtezje krsitve)

Najtezje krsitve so tiste, zaradi katerih je lahko dijak izkljuéen iz ole, in sicer:
- ogrozanje svojega Zivljenja ali zdravja oziroma Zivljenja ali zdravja drugih, ki ima ali bi lahko
imelo za posledico tezjo telesno poskodbo oziroma teZje dusevne motnje,
-namerno uniCenje oziroma poskodovanje Solskega ali drugega premoZenja, s katerim je
povzroCena vecja materialna skoda,
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-vdor v varovani podatkovni sistem, s katerim je bila povzrocena Skoda ali pridobljena korist,
- unicenje ali ponarejanje Solske dokumentacije,

- posedovanje predmetov oziroma sredstev, ki ogrozajo varnost, Zivljenje in zdravje ljudi ali
varnost premozenja,

- posedovanje, ponujanje ali prodajanje prepovedanih drog,

- posedovanje, ponujanje ali prodajanje alkohola,

- prisotnost pod vplivom alkohola ali prepovedanih drog oziroma uzivanje alkohola ali

prepovedanih drog,
- neopravicene odsotnosti od pouka, ki znasajo 35 ali ve¢ ur v Solskem letu.

Dijaka je lahko izkljuen iz Sole za Cetrti oziroma za vsak nadaljnji izreCeni ukor v posameznem
Solskem letu.

Izkljucitev iz Sole traja do konca Solskega leta, ¢e pa je bil dijaku ukrep izreCen mesec dni ali manj
pred iztekom pouka v skladu s Solskim koledarjem, lahko izkljucitev traja Se najve¢ do konca
naslednjega Solskega leta.

Za krsitve iz prve do Seste alineje prvega odstavka tega Clena se postopek lahko uvede v treh
mesecih od dneva, ko se je izvedelo za krsitev in dijaka, ki je krSitev storil.

Za krsitve iz sedme, osme in devete alineje prvega odstavka tega Clena se postopek lahko uvede v
tridesetih dneh od dneva, ko je dijak storil krSitev.

IzkljuCitev iz Sole se lahko izrece pogojno, tako da se ta ne izvr3i, Ce dijak v pogojnem obdobju, ki

lahko traja najve¢ eno leto, ne stori krsitve iz prvega odstavka tega clena. Ce dijak v pogojnem
obdobiju stori krsitev iz prvega odstavka tega Clena, se pogojna izkljucitev lahko preklice.

30. clen
(vzgojno delovanje Sole)

Sola lahko zaradi neizpolnjevanja $olskih obveznosti oziroma krsitev dolznosti (v nadaljnjem
besedilu: krsitve) zoper dijaka vzgojno ukrepa.
Vzgojni ukrepi se lahko izreCejo za krsitve, ki jih dijak stori v ¢asu Solskih obveznosti.

Vzgojni ukrepi so opomin, ukor in izkljuCitev iz Sole. Dijaku se lahko namesto vzgojnih ukrepov tega
¢lena dolocijo tudi drugi alternativni ukrepi. Vzgojni ukrepi se praviloma stopnjujejo.

Izkljucitev iz Sole se lahko izrece za najtezje krsitve, dolocene v 29. ¢lenu teh pravil.

31. clen
(uvedba in vodenje postopka vzgojnega ukrepanja)

Za uvedbo in vodenje postopka vzgojnega ukrepanja ter izrek vzgojnega ukrepa za krsitve, za katere
se lahko izre€e izkljuditev iz Sole, je pristojen ravnatelj, za ostale krSitve, dolocene v 29. dlenu teh
pravil, pa razrednik oziroma ravnatelj.

Za krsitve, zaradi katerih se lahko izreCe vzgojni ukrep opomin ali ukor, se postopek vzgojnega
ukrepanja lahko uvede najpozneje v tridesetih dneh od dneva, ko se je izvedelo za krSitev in dijaka,
ki je krSitev storil.

V postopku ugotavljanja krSitev ima dijak prawco do zagovora, pri katerem sodelujejo starsi dijaka.
Ce s starsi ni bilo mogoce vzpostaviti stika ali e so prisotnost odklonili, se zagovor dijaka lahko
izvede brez njihove prisotnosti. Na Zeljo dijaka pri zagovoru sodeluje strokovni delavec Sole ali druga
polnoletna oseba, ki ji dijak zaupa.
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V postopku vzgojnega ukrepanja se upoStevajo vsa dejstva in okoliSCine, pomembne za odloditev,
kot npr.: teza krSitve, odgovornost dijaka za krsitev, osebnostna zrelost dijaka, nagibi, zaradi katerih
je storil dejanje, okolis¢ine, v katerih je bilo dejanje storjeno, druge okolis¢ine, pomembne za
ukrepanje, in mozne posledice ukrepanja.

Ce se po preucitvi vseh okoli&tin ugotovi, da dijak potrebuje pomo¢ oziroma svetovanje, se lahko
postopek vzgojnega ukrepanja zoper dijaka ustavi.

32. ¢len
(vrste vzgojnih ukrepov)

Vzgojni ukrepi so:
- opomin in ukor razrednika,
- opomin in ukor ravnatelja,
- pogojna izkljucitev,
- izkljuCitev.
33. clen
(opomin)
Opomin razrednika se izreCe za krSitve, doloCene v 28. Clenu teh pravil. Postopek se lahko uvede v
tridesetih dneh od dneva, ko se je izvedelo za krSitev in dijaka, ki je krSitev storil.

34. ¢len
(ukor)

Ukor se izreCe za krSitve, doloCene v 28. {lenu teh pravil. Postopek se lahko uvede v tridesetih dneh
od dneva, ko se je izvedelo za krsitev in dijaka, ki je krSitev storil.

35. ¢len
(pogojna izkljucitev)

Izkljuditev iz Sole se lahko izre¢e pogojno, tako da se ne izvrsi, ¢e dijak v pogojnem obdobju, ki lahko
traja najveC eno leto, ne stori krsitve iz 28. ¢lena teh pravil. Ce dijak v pogojnem obdobju stori krsitev
iz 29. Clena teh pravil, se ga izkljudi.

36. clen
(izkljucitev iz Sole)

Izkljucitev iz Sole se lahko izrece za najteZje krsitve, kot izhaja iz 29. ¢lena teh pravil.

Pred izrekom pogojne izkljucitve in izkljuitve si ravnatelj lahko pridobi mnenje oddel¢nega
uciteljskega zbora in svetovalne sluzbe.

37. ¢len
(alternativni ukrepi in vrste alternativnih ukrepov)

Pri izreku alternativnega ukrepa se pisno dolocijo nacin izvrSevanja alternativnega ukrepa, trajanje,
kraj in rok za izvrSitev ukrepa ter oseba, ki bo spremljala izvajanje ukrepa.

Alternativni ukrep se izvrSuje tako, da je dijaku omogoceno obiskovanje pouka.

Z vsebino in natinom izvrevanja alternativnega ukrepa se seznani dijaka in starse. Ce dijak z
dolocenim alternativnim ukrepom ne soglasa ali ga ne izvrsi na dolo¢en nacin in v dolo&enem roku,
se mu izrece vzgojni ukrep.
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Vrste alternativnih ukrepov:
- pobotanje oziroma poravnava spora,
- odprava skodljivih posledic dijakovega ravnanja,
- izvrsitev nekega neobveznega koristnega dela oziroma naloge,
-druge druzbeno koristne aktivnosti.

38. clen
(izrek vzgojnega ukrepa)

O vzgojnem ukrepu se dijaku vroci pisni sklep v osmih dneh po izreku vzgojnega ukrepa. Akt o
izreku vzgojnega ukrepa mora biti obrazlozen in vsebovati mora pouk o pravnem varstvu.

39. clen
(pritoZba zoper vzgojni ukrep)

Dijak se lahko zoper izreCeni vzgojni ukrep pritoZi v osmih dneh po prejemu pisne odloCitve o
izreCenem vzgojnem ukrepu.
O pritozbi odloi pristojni organ, dolocen z zakenom, v petnajstih dneh po prejemu pritozbe tako, da
se:

- pritoZbi ugodi in se razveljavi odloCitev o ukrepu,

- pritoZbi ugodi in odloci, da se postopek ukrepanja ponovi in o ukrepu ponovno odlodi,

- pritozbo kot neutemeljeno zavrne.
O pritozbi zoper vzgojne ukrepe (opomin, ukor) odloa Komisija za varstvo pravic, razen zoper
izkljucitev, o kateri odloca Svet Sole.

40. clen
(odskodninska odgovornost)

- Ve s

41. clen
(kazenska in prekrskovna odgovornost)

42. clen
(sodno varstvo)

Zoper odlocitev Sveta Sole se lahko sprozi upravni spor.

VIII. PRILAGAJANJE SOLSKIH OBVEZNOSTI

43. clen
(pravica do prilagoditev)

V skladu s Pravilnikom o prilagoditvi Solskih obveznosti dijaku v srednji Soli (Uradni list RS, st. 38/09,
29/17 — ZSpo-1 in 30/18) Sola prilagodi Solske obveznosti dijaku.
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IX. SOLSKA PRAVILA OCENJEVANJA

44. clen
(splosne dolocbe)

Solska pravila ocenjevanja urejajo:
-nacine in roke izpolnjevanja obveznosti, dolocene z u¢nim nacrtom oziroma katalogom znanja
in naCrtom ocenjevanja znanja,
- potrebno Stevilo ocen pri posameznem predmetu oziroma strokovnem modulu v posameznem
ocenjevalnem obdobiju,
- postopek ocenjevanja znanja dijaka v vajeniski obliki izobraZevanja,
- pripravo izpitnega gradiva, potek in trajanje izpita,
- pogoje za obvezno ponavljanje pisnih izdelkov,
- izpitni red,
- ukrepe pri krsitvah ocenjevanja znanja,
- pripravo in hrambo izpitnega gradiva,
- druga pravila in postopke.
Solska pravila ocenjevanja znanja doloCi ravnatelj po predhodni obravnavi na uciteljskem zboru.

X. SPLOSNE DOLOCBE

45, cClen
(vsebina pravil)

S temi pravili se ureja preverjanje in ocenjevanje znanja dijaka/dijakinje (v nadaljnjem besedilu:
dijaka) oziroma dijaka vajenca/dijakinje vajenke (v nadaljnjem besedilu: dijaka vajenca), ki se
izobraZuje po javno veljavnih izobrazevalnih programih za pridobitev srednjeSolske izobrazbe. Solska
pravila ocenjevanja znanja obsegajo:

- oblike in nacine ocenjevanija ter izpolnjevanja obveznosti,

- roke za vracanje izdelkov,

- postopek odpravljanja napak pri ocenjevanju,

- pogoje za napredovanje in ponavljanije,

- ocenjevanje znanja dijaka v vajeniski obliki izobraZevanja,

- postopek priznavanja formalno in neformalno pridobljenega znanja.

46. clen
(opredelitev izrazov)

Redni dijak je dijak, ki se redno izobrazuje v javno veljavnih programih srednjega splo$nega,
srednjega strokovnega in tehniSkega izobraZevanja ter niZjega in srednjega poklicnega
izobraZevanja.

Vajenec je dijak, ki se izobrazuje po izobraZevalnem programu za pridobitev srednje poklicne
* izobrazbe, ki se izvaja v vajeniski obliki izobrazevanja.
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XI. I“!AéINI IN ROKI IZPOLNJEVANJA OBVEZNOSTI,
DOLOCENE Z UCNIM NACRTOM, OZIROMA KATALOGOM
ZNANJA IN NACRTOM OCENJEVANJA ZNANJA

47. clen
(predmet ocenjevanja znanja)

V poklicnem in strokovnem izobrazevanju se ocenjuje dijakovo znanje pri programskih enotah:

- splosnoizobrazevalnih predmetih in

- strokovnih modulih in modulih odprtega kurikula (v nadaljnjem besedilu: strokovni modul).
Skladno z izobraZevalnim programom se naslednje obveznosti dijaka ne ocenjujejo, vendar so
obvezen pogoj za dokoncanje izobrazevanja:

- prakti¢no usposabljanje z delom pri delodajalcu (PUD),

- interesne dejavnosti (ID),

- aktivno drzavljanstvo (ADR).

48. clen
(javnost ocenjevanja znanja)

Ucitelj zagotavlja javnost ocenjevanja znanja tako, da dijake ob zacetku izvajanja predmeta oziroma
strokovnega modula seznani z:

- ucnimi cilji,

- obsegom ucne vsebine,

- oblikami in nacini ocenjevanja znanja,

- merili za ocenjevanje znanja,

- dovoljenimi pripomocki,

-roki za pisno ocenjevanje znanja.
Uditelj dijakom omogodi sodelovanje pri naCrtovanju preverjanja in ocenjevanja znanja.

Na pisnem izdelku je navedeno Stevilo tock (v nadaljnjem besedilu: tockovnik) za posamezno nalogo
in meje za ocene.

Z roki za pisno ocenjevanje znanja ucitelj seznani dijake najpozneje 5 delovnih dni po sprejetju nacrta
ocenjevanja znanja. V primeru nepredvidljivih okolis¢in je datum za pisno ocenjevanje v dogovoru z
dijaki mogoce ustrezno spremeniti, vendar najmanj 5 dni pred pisnim ocenjevanjem.

Ucitelj obvesti dijaka o pridobljeni oceni pr| predmetu oziroma strokovnem modulu javno pri pouku,
v oddelku oziroma skupini in mu omogoci vpogled v ocenjen pisni izdelek. Ce so rezultati objavljeni
na drug javno dostopen nacin, se osebno ime dijaka nadomesti z ustrezno Sifro.

49, clen
(merila in nacini ocenjevanja znanja)

Strokovni aktivi na zaCetku Solskega leta uskladijo merila ocenjevanja znanja. Merila ocenjevanja
znanja za predmet oziroma strokovni modul se dolocuo na podlagi unega nacrta oziroma kataloga
znanja. Ce oblike in nacini ocenjevanja znanja v uénem nacrtu oziroma katalogu znanja niso doloceni,
jih z naCrtom ocenjevanja znanja dolodi ucitelj oziroma strokovni aktiv.

Poleg obveznih nadinov in oblik ocenjevanja znanja, doloCenih v nalrtu ocenjevanja znanja, se
doseganje standardov znanja in u¢nih ciljev lahko ocenjuje tudi z vajami, seminarskimi in drugimi
nalogami oziroma storitvami, zagovori, nastopi, mapo dosezkov in podobno.
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Merila in nacini ocenjevanja znanja pri posamezni programski enoti obsegajo:

- oblike ocenjevanja znanja (individualno ali skupinsko),
-nacine in postopke ocenjevanja znanja (ustno, pisno ...),
- potrebno Stevilo ocen v posameznem ocenjevalnem obdobiju,
- kriterije in merila ocenjevanja znanja (opisniki, merila za pretvorbo tock v ocene, obvezni
delez opravljenih vaj oziroma prakti¢nega pouka),
- posebnosti pri zakljuCevanju ocen ob koncu Solskega leta,
- popravljanje negativnih ocen po 1. ocenjevalnem obdobiju,
- izpite (nacine in postopke ter kriterije ocenjevanja).
Za izredno izobraZevanje se uposteva le zadnja alineja.

50. clen
(postopek priprave meril in nacinov ocenjevanja in obves¢anje)

Merila in nacini ocenjevanja znanja za posamezno programsko enoto morajo biti izdelani najkasneje
do 1. septembra tekocega 3olskega leta, za izredno izobraZevanje pa do 1. oktobra. Pripravijo jih
strokovni aktivi. Merila in nacini ocenjevanja znanja so del letnega delovnega nacrta Sole. Z merili
in nacini ocenjevanja znanja ucitelj seznani dijake ob zafetku pouka pri posameznih
programskih enotah. UdeleZence izrednega izobraZevanja seznani z merili in nadini ocenjevanja
znanja ucitelj na konzultacijah (udeleZenci, ki se ucijo sami) oziroma ob za&etku pouka pri posameznih
programskih enotah (organizirana oblika izrednega izobraZevanja).

51. clen
(ocenjevanje znanja)

Znanje pri pouku praviloma ocenjuje ucitelj, ki predmet poucuje oziroma uditelj strokovnega modula.
Ravnatelj lahko iz utemeljenih razlogov za ocenjevanje znanja imenuje drugega ucitelja, ki izpolnjuje
pogoje za poucevanje tega predmeta oziroma strokovnega modula.

Znanje dijakov se ocenjuje s Stevilcnimi oziroma opisnimi ocenami.

Znanje dijaka se oceni s Stevilcno oceno od 1 do 5, in sicer nezadostno (1), zadostno (2), dobro (3),
prav dobro (4) in odlicno (5).
Steviléne ocene od 2 do 5 in opisna ocena »opravil« so pozitivne.

Za izrednega dijaka se upostevajo le pozitivne ocene. Ce izredni dijak pri ocenjevanju znanja ne
doseZe pozitivne ocene, se to evidentira kot »ni opravil«.

Dijak, ki ponavlja letnik, opravlja vse obveznosti iz tega letnika, pri cemer se ga ponovno ocenjuje
pri vseh predmetih oziroma strokovnih modulih, razen Ce zakon dolo¢a drugace.

Ce je dijak iz zdravstvenih razlogov v celoti opro&&en sodelovanja pri predmetu Sportna vzgoja, se
to v ustrezni dokumentaciji in ob koncu pouka evidentira z besedo »oproséen (opr)«.

Ob koncu pouka v Solskem letu se uspeh dijaka, ki v enem oziroma ve¢ ocenjevalnih obdobijih ni
pridobil potrebnega Stevila ocen, dolofenega s Solskimi pravili ocenjevanja, ali ne dosega
zahtevanega odstotka prisotnosti pri pouku, v ustrezni dokumentaciji evidentira z ugotovitvijo »ni
ocenjen (noc)«.

Na koncu vsakega ocenjevalnega obdobja, razen zadnjega, izda Sola dijaku v pisni obliki prepis ocen,
ugotovitev in opravljenih obveznosti.

Za izrednega dijaka se ne uporabljajo dolocbe prvega, drugega in tretjiega odstavka tega &lena. Za
izrednega dijaka se Sportna vzgoja ne izvaja in ne ocenjuje. V ustrezni dokumentaciji se to evidentira
z besedo »oproscen«.

Izpolnitev obveznosti pri prakticnem usposabljanju z delom pri delodajalcu, interesnih dejavnostih
in aktivnem drzavljanstvu, dolocenih z izobraZevalnim programom, se ugotavlja z »opravil« ali »ni
opravil«,
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52. ¢len
(dolocanje koncne ocene)

Kon&no oceno pri predmetu oziroma strokovnem modulu dolo¢i uditelj, ki dijaka poucuje oziroma
nosilec predmeta, pri katerem izredni dijak oprav izpit.
Ce predmet oziroma strokovni modul poucujeta dva ali ve¢ uciteljev, ta oziroma ti vnaprej dolocijo
razmerja za oceno med posameznimi deli predmeta oziroma strokovnega modula. Kon¢no oceno
dolocijo skupaj. Ce se o kon¢ni oceni ne sporazumejo, jo na predlog ravnatelja potrdi oddel¢ni
uciteljski zbor.

53. ¢len

(izobrazevanje pod enakimi pogoji)

Za dijake, katerih materni jezik ni slovenski ali niso koncali osnovno3olskega izobraZevanja v
Republiki Sloveniji in niso uspesno opravili preizkusa znanja sloven3cine po Skupnem evropskem
jezikovnem okviru na ravni A2, Sola ob prvi vkljucitvi v poklicno ali strokovno izobraZevanje ob
zaletku Solskega leta organizira intenzivni tecaj slovenscine po ustreznem javnoveljavnem programu,
ki je za te dijake obvezen.

Dijak, ki ob zaklju¢ku Solskega leta ne dosega znanja, potrebnega za pozitivno oceno iz predmeta
slovens&ina, in ni v zakljuénem letniku, je lahko prvo leto izobraZevanja neocenjen iz tega predmeta
in napreduje v naslednji letnik. O tem odloca ravnatelj na prediog oddel¢nega uciteljskega zbora.

XII. DIJAKI S POSEBNIMI POTREBAMI

54. clen
(dijaki s posebnimi potrebami)

Izvajanje dologb teh pravil se za dijaka s posebnimi potrebami prilagodi v skladu z odlo¢bo o
usmeritvi in individualiziranim programom.

XIII. NACINI IN ROKI IZPOLNJEVANJA OBVEZNOSTI

55. clen
(preverjanje znanja)

Ucitelj s preverjanjem znanja ugotavlja doseganje ucnih ciljev, ki so predmet ocenjevanja znanja.
Preverjanje se izvaja pisno ali ustno, praviloma po obravnavi u¢ne snovi, vendar najpozneje pred
pisnim ocenjevanjem znanja.

56. clen
(roki za ocenjevanje)

Dijak je ocenjen najmanj enkrat v ocenjevalnem obdobju. V primeru, da je ta ocena negativna, mora
dijak pridobiti Se eno oceno.

Ustno ocenjevanje znanja pri predmetu oziroma strokovnem modulu se izvede najmanj enkrat v
Solskem letu, razen &e je z uénim naértom doloceno drugace oziroma iz utemeljenih razlogov drugace

doloci ravnatelj.

Dijak lahko pise za oceno najvec dva redna pisna izdelka na teden, iziemoma tri in enega na dan.
Pisanje rednih pisnih izdelkov za oceno Stirinajst dni pred koncem ocenjevalnega obdobja ni
dovoljeno.

Do konca oktobra dijaki praviloma pridobijo vsaj eno oceno pri vsakem predmetu oz. modulu.
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57. Clen
(nacrt ocenjevanja znanja)

Nacrt ocenjevanja znanja pripravi strokovni aktiv in vsebuje:
- minimalni standard znanj pri predmetu oziroma strokovnem modulu,
-merila in nadine ocenjevanja znanja med Solskim letom in pri popravnih izpitih,
- roke za pisno ocenjevanje znanja pri predmetu oziroma strokovnem modulu.

Roke za pisno ocenjevanje znanja pri predmetih oziroma strokovnih modulih dolod&i uéitelj

oziroma po uskladitvi strokovni aktiv najpozneje Stirinajst dni po zaletku prvega oziroma drugega
ocenjevalnega obdobja. Po uskladitvi med strokovnimi aktivi vodje le-teh nadrt ocenjevanja znanja
predajo ravnatelju.

Dijake z na¢rtom ocenjevanja znanja seznani uéitelj predmeta oziroma strokovnega
modula. Roke za pisno ocenjevanje znanja, dolo¢ene z u¢nim nadrtom ocenjevanja znanja, ucitelj
zapiSe v elektronski dnevnik dela (e-Asistent).

58. clen
(minimalni standard znanja)

Minimalni standard znanja predstavlja stopnjo znanja, spretnosti ali kakovost doseZka, potrebnega »

za pozitivno oceno oziroma za zadovoljivo sledenje pouka pri posameznem predmetu oziroma
strokovnem modulu.

Ce minimalni standard znanja pri predmetu oziroma strokovnem modulu ni dolo¢en v uénem nacrtu
oziroma katalogu znanj, ga z ucnim nacrtom ocenjevanja znanj dolodi strokovni aktiv oziroma uditelj.

59. clen
(roki za ponavljanje pisnih izdelkov)

Ucitelj ni dolZan upoStevati 3. in 4. odstavka 56. ¢lena teh pravil, ¢e dijak:
- izdelek piSe na lastno Zeljo,
- S pisnim izdelkom popravlja negativno oceno.

Ce dijak piSe pisni izdelek na lastno Zeljo, zapiSe soglasje na pisni izdelek. Uéitelj analizira
rezultate ocenjevanja znanja skupaj z dijaki v oddelku, skupini ali individualno.

Dijaku, ki je v ocenjevalnem obdobju ocenjen negativno, ucitelj dolo¢i nadin in najmanj en datum
ocenjevanja znanja, kar ne velja za zadnje ocenjevalno obdobje. Uitelj dolo¢i rok za popravijanje
ocene pred koncem ocenjevalnega obdobja ali najkasneje prvo Solsko uro po ocenjevalni konferenci
in z njim seznani dijake.

Pisno popravljanje negativne ocene je lahko vsak delovni dan, tudi izven rednega pouka.

60. clen
(interesne dejavnosti)

Interesne dejavnosti so obvezen pogoj za dokoncanje izobraZevanja. Izpolnitev interesnih
dejavnosti se ocenjuje z opisno oceno »opravil« oziroma »ni opravil.

Interesne dejavnosti dijak izpolni tako, da v njih aktivno sodeluje. Evidenco opravijenih interesnih
dejavnosti vodi organizator interesnih dejavnosti.
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XIV. POGOJI ZA OBVEZNO PONAVLIANIJE PISNIH IZDELKOV

61. clen
(obvezno ponavljanje pisnega izdelka)

Ce je vec kot 50 % pisnih izdelkov ocenjenih negativno, se pisanje enkrat ponovi,
vpiSeta pa se obe oceni.

Dijak, ki je redno pisno ocenjevanje znanja pisal pozitivno, ponavljanje pisnega izdelka piSe na lastno
Zeljo. Vpiseta se obe oceni.

Pri izraCunu odstotka neuspesnih dijakov se ne upostevajo tisti, ki so dobili nezadostno oceno zaradi
uporabe nedovoljenih nacinov oziroma pripomockov. Pravilo ponavljanja se uporablja le takrat, ko se
ocenjuje razred (skupina) v celoti. Pri ponavljanju pisnega ocenjevanja znanja ni potrebno upostevati
dolocb 2. in 3. alineje 14. ¢lena Pravilnika o ocenjevanju znanja v srednjih Solah (dijak lahko pise za
oceno najvec tri pisne izdelke na teden in enega na dan, pisanje pisnih izdelkov za oceno $tirinajst
dni pred ocenjevalno konferenco ni dovoljeno). Enako velja, e dijak piSe izdelek na lastno Zeljo. V
tem primeru soglasje, da piSe na lastno Zeljo, zapiSe na izdelek. Dolocbe tega Clena se ne uporabljajo
za udeleZence izrednega izobrazevanja.

V primeru ponavljanja pisnega izdelka ucitelj po opravljeni analizi napiSe kratko
porocilo, v katerem navede vzroke za negativne ocene in predloge za njihovo odpravo
ter s tem seznani razrednika.

XV. ROKI ZA VRACANJE IZDELKOV

62. clen
(ocenjevanje znanja ustnih odgovorov in vraCanje pisnih izdelkov)

Pri ocenjevanju znanja ustnih odgovorov ucitelj oceni dijakovo znanje neposredno po konéanem
izprasSevanju in oceno vpise v redovalnico.

Pri ocenjevanju znanja pisnih in drugih izdelkov ali storitev ucitelj dijaka oceni in oceno vpise v
redovalnico najpozneje v sedmih delovnih dneh po tem, ko jih dijak odda. Ravnatelj lahko iz
utemeljenih razlogov za posamezno oceno doloCi drug rok.

Po ocenitvi pisnih izdelkov ucitelj omogoci dijaku vpogled v pisni izdelek.

Ucitelj izroci dijaku ocenjene izdelke v petih delovnih dneh po vpisu ocene v redovalnico
oziroma najpozneje v tridesetih dneh po vpisu ocene v redovalnico. Ce je dijak ob vrnitvi
izdelka odsoten, ga je dolzan sam prevzeti pri uCitelju. Na koncu Solskega leta uitelj unici vse izdelke,
ki jih dijaki niso prevzeli. V ocenjenih pisnih izdelkih ucitelj ustrezno oznaci napake, da dijak lahko
prepozna pomanjkljivosti v svojem znanju. Dijak ima pravico do obrazlozitve ocene.

Dijak, njegovi starsi oziroma drug zakoniti zastopnik oziroma pooblasceni vzgojitelj v dijaskem domu
(v nadaljnjem besedilu: zakoniti zastopnik) lahko v €asu do izrocitve pisnih izdelkov pisno-zahteva
vpogled v pisni izdelek oziroma fotokopijo izdelka.

XVI. KRSITVE PRAVIL PRI OCENJEVANJU ZNANJA IN UKREPI

63. ¢len
(krsitve)

Ce pri pisanju pisnih izdelkov ali pri drugih oblikah ocenjevanja znanja ucitelj dijaka zaloti pri uporabi
ali posedovanju nedovoljenih pripomockov, pri prepisovanju, pri motenju pisnega ocenjevanja znanja
oziroma pri kakrSnem koli goljufanju, s katerim bi po uciteljevi presoji lahko neopraviteno pridobil
boljSo oceno, ga lahko oceni z negativno oceno ali predlaga vzgojni ukrep.

Ce dijak pisnega izdelka ne odda oziroma ne pristopi k aktivnosti, ki se ocenjuje, se v Solski
dokumentaciji evidentira z NPS (ni pristopil).
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XVII. POSTOPEK ODPRAVLIANJA NAPAK PRI OCENJEVANJU

64. clen
(ugovor na oceno)

Dijak lahko v treh dneh od seznanitve z oceno vloZi zoper le-to obrazlozen pisni ugovor.

65. clen
(odlocanje ravnatelja)

Ravnatelj mora v treh dneh od prejema ugovora ugotoviti njegovo utemeljenost.

Ce ugovor ni utemeljen (vioZen prepozno, e ga je vloZila neupravicena oseba, & se ne nanasa na
konéno oceno oziroma ugotovitev), ravnatelj ugovor s sklepom zavrne.

Ce je ugovor utemeljen, mora ravnatelj najpozneje v treh dneh od dneva ugotovitve utemeljenosti
ugovora imenovati triclansko komisijo, v katero je imenovan vsaj en ¢lan, ki je zaposlen na drugi $oli.

Sklep ravnatelja iz 2. odstavka tega Clena je dokoncen.

66. Cien
(odlocanje komisije)

Komisija iz prejSnjega clena s sklepom odloci o ugovoru v treh dneh od njenega imenovanja.

Ce komisija ugotovi, da je ugovor neutemeljen, ga zavrne in potrdi prvotno oceno oziroma
ugotovitev. Sklep komisije se dijaku izroci v treh dneh po sprejeti odlocitvi.

Ce komisija ugotovi, da je ugovor utemeljen, lahko doloCi novo oceno oziroma spremeni ugotovitev
na podlagi dokumentacije ali s ponovnim ocenjevanjem znanja dijaka.

Ce je dijaka treba ponovno oceniti, mora sklep vsebovati tudi datum, Cas, kraj in nacin ter obseg
ponovnega ocenjevanja znanja, s ¢Cimer mora biti dijak seznanjen najpozneje tri dni pred izvedbo
ponovnega ocenjevanja znanja.

Odlocitev komisije je dokoncna.

67. clen
(ugovor na oceno v letnem spricevalu)

Dijak lahko v treh dneh po prejemu letnega spricevala oziroma obvestila o uspehu predloZi ravnatelju
Sole obrazlozZen ugovor zoper oceno. Postopek ugotavljanja upravicenosti ugovora je enak kot v 64.
in 65. Clenu tega pravilnika.

68. clen
(ugovor na oceno pri poklicni maturi in zaklju¢nem izpitu)

Dijak lahko v treh dneh po seznanitvi z oceno pri poklicni maturi in zakljucnem izpitu predloZi
ravnatelju Sole obrazloZen ugovor zaradi krsitve predpisanega postopka pri opravljanju izpita oziroma
ugovor na oceno, Ce je prislo do pisne oziroma racunske napake pri pisnem delu izpita.

Ravnatelj mora v treh dneh s sklepom ugotoviti utemeljenost ugovora. Ce ugotovi, da je ugovor
utemeljen, imenuje komisijo, ki ponovno oceni znanje dijaka.

Odlocitev ravnatelja in ocena komisije sta dokon¢ni.
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XVIII. NAPREDOVANJE IN PONAVLIANIE

69. clen
(napredovanje)

Dijak napreduje v naslednji letnik, ¢e je ob koncu Solskega leta pozitivho ocenjen iz vseh predmetov
oziroma modulov in je opravil vse druge obveznosti, ki jih doloca izobrazevalni program. Pri tem
se uposteva tudi neformalno pridobljeno znanje.

70. clen
(ponavljanje)

Dijak, ki do konca Solskega leta ni opravil obveznosti iz izobraZevalnega programa za Solsko leto,
lahko enkrat ponavlja v istem izobrazevalnem programu.

Ne glede na prejsnji odstavek lahko dijak, ki ima podaljSan status (49. ¢len Zakona o poklicnem in
strokovnem izobraZevanju, Uradni list RS, St. 68/17), veckrat ponavlja.

Dijak, ki ni opravil vseh obveznosti zakljunega letnika izobraZzevalnega programa, dijak, ki se
izobraZzuje po zakonu, ki ureja vajenistvo, dijak poklicno-tehniskega izobraZzevanja in dijak iz 49. clena
Zakona o poklicnem in strokovnem izobraZevanju (Uradni list RS, St. 68/17) lahko opravi manjkajoce
obveznosti tudi z izpiti ali z vrednotenjem in ocenjevanjem pridobljenega znanja in spretnosti.

Dijak, ki ponavlja letnik, opravlja vse obveznosti iz tega letnika, pri Cemer se ga ponovno ocenjuje
pri vseh predmetih oziroma strokovnih modulih.

Dijaku, ki ponavlja, opravljenega prakticnega usposabljanja z delom ni treba ponavljati, razen e Sola
ne presodi drugace.

71. clen
(splosni uspeh)

Oddel¢ni uditeljski zbor oziroma programski uciteljski zbor potrdi na predlog razrednika splosni uspeh
dijaka, ko ta uspesno opravi vse obveznosti, doloene z izobraZevalnim programom. Splo$ni uspeh
se dolodi kot odlicen, prav dober, dober in zadosten.

Dijak doseze:
e odli¢en splosni uspeh, ¢e je najmanj pri polovici predmetov ocenjen z oceno odli¢no (5), pri
ostalih pa z oceno prav dobro (4),

e prav dober ucni uspeh, Ce je najmanj pri polovici predmetov ocenjen z oceno prav dobro
(4), pri ostalih pa z oceno dobro (3),

e dober ucni uspeh, Ce je najmanj pri polovici predmetov ocenjen z oceno dobro (3), pri ostalih
pa z oceno zadostno (2),

e zadosten ucni uspeh, Ce je pri ve¢ kot polovici predmetov ocenjen z oceno zadostno (2), pri
ostalih pa z oceno pozitivno.
Pri doloCanju splosnega uspeha se pri odstopanju od meril iz prejSnjih odstavkov — (PRIMER: Ce je
dijak pri vec kot polovici predmetov ocenjen z oceno odli¢no (5), pri ostalih pa z oceno prav dobro
(4) oz. le pri enem predmetu z oceno tri (3), lahko oddel¢ni uciteljski zbor na predlog razrednika
splosni uspeh dvigne na odlicen.) — upostevajo dijakovo znanje in napredek, prizadevnost, delavnost
in samostojnost v vzgojnem in izobraZevalnem procesu ter odnos do izpolnjevanja obveznosti. Splosni
uspeh na predlog razrednika, ucitelja, ki dijaka poucuje ali ravnatelja, dolo¢i uciteljski zbor. Dolocila
iz »PRIMER« se smiselno uporabljajo tudi pri dolocitvi uspeha prav dober.
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XIX. IZPITNI RED

72, c¢len
(splosno o izpitih)

Dijak lahko opravlja preizkus znanja ali nadarjenosti s predmetnimi, dopolnilnimi in popravnimi izpiti.
Dijak opravlja dopolnilni in popravni in predmetni izpit v $oli, v katero je vpisan, preizkus znanja ali
nadarjenosti ter predmetni izpit za vpis v drug izobraZevalni program pa v Soli, ki izvaja izobrazevalni
program, v katerega se Zeli vpisati oziroma je Ze vpisan.

Ustni del izpita se opravlja V skladu z izpitnim redom pred Solsko izpitno komisijo, ki jo imenuje
ravnatelj med ucitelji Sole. Solska izpitna komisija ima predsednika, izpradevalca in $e vsaj enega
clana. IzpraSevalec mora biti uitelj predmeta oziroma nosilec strokovnega modula, iz katerega dijak
opravlja izpit. Vsaj dva ¢lana komisije sta praviloma ucitelja predmeta oziroma strokovnega modula,
iz katerega dijak opravlja izpit.

V vajeniski obliki izobraZevanja je lahko ¢lan Solske izpitne komisije tudi mentor, ki je dijaka

usposabljal pri delodajalcu.
Izredni dijak lahko opravija delne in koncne izpite na Soli, v katero je vpisan.

73. cClen
(preizkus znanja ali nadarjenosti)

Pri preizkusu znanja ali nadarjenosti se preizkusijo zmoZnosti dijaka oziroma njegova nadarjenost,
lahko pa tudi znanje jezikov, Ce je to dolo¢eno kot posebni pogoj za vpis v izobrazevalni program.

74. clen
(predmetni izpiti)

Predmetne izpite, izpite strokovnih modulov opravlja dijak, ki:
- hitreje napreduje,
-izboljSuje koncno oceno iz predmeta oziroma strokovnega modula,
- se zeli vpisati v drugi izobraZevalni program, pri emer se pri predmetnem izpitu ocenjuje
znanje, potrebno za vkljucitev v drug izobraZevalni program.

Dijak lahko po uspesno opravljenem predzadnjem oziroma zakljuénem letniku enkrat izboljSuje
oceno enega ali veC predmetov oziroma strokovnega modula v posameznem letniku v rokih,
doloCenih s Solskim koledarjem, in sicer:
- v predzadnjem letniku izboljSuje ocene iz tega letnika v &asu od konca pouka do zaklju¢ka
tekoCega Solskega leta oziroma do vkljutitve v zadniji letnik izobraZevanja,
-v zakljunem letniku izboljSuje ocene iz tega letnika od konca pouka do zadetka opravljanja
zakljucka izobrazevanja.
Pri dolocitvi kon¢ne ocene predmeta oziroma strokovnega modula se uposteva bolj$a ocena.

75. clen
(dopolnilni izpiti)

Dopolnilni izpit opravlja dijak, ki do konca pouka pri predmetu oziroma strokovnem modulu v enem
ali veC ocenjevalnih obdobjih ni pridobil dovolj ocen v skladu s $olskimi pravili ocenjevanija.
Dopolnilni izpit obsega snov tistega obdobja, v katerem je bil dijak neocenjen. Dijak mora opraviti

dopolnilni/e izpit/e pred popravnim izpitom.
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76. Clen
(popravni izpit)

Popravni izpit opravlja dijak iz predmetov oziroma strokovnih modulov, pri katerih ima ob zakljucku
pouka nezadostno oceno.

Kadar pouk predmeta oziroma strokovni modul ne traja do konca pouka v Solskem letu, lahko dijak
opravlja popravni izpit pred koncem pouka v roku, ki ga doloci ravnatelj. V tem primeru se uposteva,
da je izkoristil spomladanski izpitni rok.

Ta dolocba se ne uporablja za prakticno usposabljanje z delom pri delodajalcu.

77. clen
(omejitve)

Dijak, ki je na koncu pouka negativno ocenjen iz najvec treh predmetov ali strokovnih modulov, ima
pravico opravljati popravne izpite.

V spomladanskem izpitnem roku lahko dijak opravlja izpit pri najve¢ dveh predmetih. Ravnatelj lahko
iz utemeljenih razlogov dovoli v tem roku opravljati tudi vec izpitov.

Na isti dan lahko dijak opravlja najvec en izpit iz enega predmeta.

Dijak opravi izpit, ko opravi vse dele izpita.

V skladu s Pravilnikom o Solskem koledarju v srednjih Solah mora Sola dijakom zagotoviti, da v
Solskem letu opravljajo popravne izpite v dveh izpitnih rokih.

XX. PRIPRAVA IN HRAMBA IZPITNEGA GRADIVA

78. clen
(priprava izpitnega gradiva)

Izpitno in drugo gradivo, ki je podlaga za ocenjevanje znanja (v nadaljnjem besedilu: izpitno
gradivo), pripravi strokovni aktiv oziroma ucitelj-ocenjevalec (v nadaljnjem besedilu: ocenjevalec),
Ce Sola nima strokovnega aktiva.

79. clen
(hramba izpitnega gradiva)

Vodja strokovnega aktiva ali ocenjevalec izroCi izpitno gradivo ravnatelju najpozneje dan pred
izpitom.

Izpitno gradivo se shrani v pisarni ravnatelja (v ognjevarni jekleni omari) na mestu, do katerega
imata dostop le ravnatelj in tajnik Solske izpitne komisije.

Na dan izpita prevzame izpitno gradivo izpitna komisija.

Po opravljenem pisnem delu izpita gradivo prevzame ocenjevalec in ga hrani do poteka pritoZzbenih

rokov.
80. clen
(potek izpitov)

Ustni izpiti se opravljajo pred Solsko izpitno komisijo.
Izdelavo izdelka oziroma opravljanje storitve, izpitni nastop in vaje spremlja mentor, ki za $olsko
izpitno komisijo pripravi strokovno mnenje, na podlagi katerega Solska izpitna komisija oceni dijaka.
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Pri ustnem delu izpita izpraSuje izpraSevalec. Solska izpitna komisija oceni dijaka na obrazlozen
predlog izpraSevalca. Ce se izpit opravlja po delih, predsednik Solske izpitne komisije dijaka obvesti
o0 koncni oceni takoj po konanem zadnjem delu izpita.

Pri ustnem izpitu se pripravi vsaj pet izpitnih listkov vec, kot je dijakov v skupini, ki opravljajo izpit.

Pri poklicni maturi oziroma zaklju¢nem izpitu dijak izbere izpitni listek in ima pravico do ene menjave.
Izpitni listki z vpraSaniji, na katera je dijak odgovarjal, se vrnejo v komplet izpitnih vprasan;j.

81. clen
(trajanje)

Pisni izpit oziroma pisni del izpita traja najmanj 45 in najve¢ 90 minut.

Izpitni nastop traja najvecC 45 minut.

Izdelava izdelka oz. storitve skupaj z zagovorom lahko traja najveC Sest Solskih ur. To dolocilo ne
velja za izdelek oz. storitev izpitne enote POM in ZI. V tem primeru se upostevajo roki, doloceni v
LDN-ju Sole.

Ustni del izpita, zagovor izdelka oz. storitve lahko traja najve¢ 20 minut. Za ustni del izpita ima dijak
po dodelitvi vprasanj pravico do najve¢ 15-minutne priprave.

XXI. POSTOPEK PRIZNAVANJA FORMALNO IN NEFORMALNO
PRIDOBLIENEGA ZNANJA IN MERILA

82. clen
(postopek priznavanja formalno in neformalno pridobljenega znanja)

Za postopek priznavanja formalno in neformalno pridobljenega znanja zaprosijo kandidati, ki Zelijo,
da se jim ta znanja upostevajo.
Postopek priznavanja opravlja komisija za priznavanje formalnega in neformalnega znanja (v
nadaljevanju komisija PFNZ), ki jo sestavljajo 4 stalni Clani (ravnatelj, od ravnatelja pooblas¢ene
osebe in en clan, ki je ucitelj strokovnih modulov, prakticnega pouka ali izobraZzevanja odraslih,
odvisno od podrocja odloCanja).

Clane komisije PFNZ imenuje Svet zavoda na predlog ravnatelja za obdobje od 1. oktobra do 30.

septembra naslednjega leta.

Sola je dolzna javno objaviti porocilo o priznavanju neformalno pridobljenega znanja (je sestavni del
porocila o kakovosti). Porocilo vsebuje podatke o opravljenih uvodnih razgovorih, vioZenih zahtevkih,
izdanih sklepih in drugih nacrtovanih ter izvedenih analizah in ukrepih v zvezi s priznavanjem

pridobljenega znanja.
83. clen
(uvodni pogovor)

Sola organizira z dijaki oziroma kandidati za vpis v zacetni ali visji letnik uvodni pogovor, na katerem
jih strokovni delavci seznanijo z:
- merili in postopki za priznavanje formalno in neformalno pridobljenega znanja,

- moznostjo oblikovanja osebnega izobraZevalnega nacrta.
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84. clen
(dokumenti, potrebni za postopek priznavanja)

Postopek priznavanja se za¢ne na zahtevo kandidata, ki vloZi viogo za priznavanje v tajnistvu Sole ali
tajnistvu izobrazevanja odraslih.
Kandidat mora vlogi priloziti vse dokumente in druga dokazila, ki lahko sluzijo kot dokazilo v postopku
priznavanja.
Mednje sodijo:
- spricevala,
- druge listine (razliéni dokumenti, ki jih izda delodajalec in izkazujejo izkusnje, potrdila o
udelezbah na seminarjih in usposabljanjih ipd.),
- portfolio, v katerem kandidat pripravi svojo biografijo s podatki o izobrazbi, zaposlitvah ter
drugih izkusnjah in znanjih, ki jih je pridobil v preteklosti,
-druga dokazila (izdelki, storitve, objave in druga avtorska dela, projekti, izumi, patenti ipd.).

85. clen
(dopolnitev nepopolne vioge in sklep o vlogi)

Komisija PFNZ doloci kandidatu rok za dopolnitev nepopolne vioge v skladu z dolocili ZUP-a, vendar
najpozneje v roku, ki ni daljsi od treh mesecev.

Ce kandidat ne predloZi vseh zahtevanih dokumentov, potrebnih za postopek priznavanja v zanj
doloéenih rokih, se vloga s sklepom zavrZe. Sklep obvezno vsebuje obrazlozitev. Komisija o popolni
vlogi dokonc¢no odloci najkasneje v roku dveh mesecev.

86. clen
(merila in postopki priznavanja)

V postopku priznavanje se upostevajo naslednja merila:
- ocenjevanje dosezenih kompetenc mora temeljiti predvsem na izobraZevalnih ciljih programa,
v katerega bi se Zelel vpisati kandidat,
- dokazano pridobljene kompetence, ki so ustrezno dokumentirane in relevantne, se kandidatu
priznajo ne glede na to, kje in kako jih kandidat pridobi,
- Znanje se za programsko enoto prizna v celoti, e se ugotovi vsaj 70 % primerljivih vsebin,
- Znanje se prizna, Ce je njegov obseg v izobrazevalnem programu vrednoten najmanj z eno

kreditno tocko.

Ko komisija PFNZ pregleda in oceni zbrano dokumentacijo ter druga dokazila, lahko v primeru
nejasnosti oziroma nepopolne dokazljivosti po potrebi doloci Se naslednje oblike zbiranja informacij,
ki so pomembne za postopek priznavanja:

- opravljen uvodni razgovor,

- izpit v pisni ali ustni obliki,

- opazovanje kandidatovih znanj in vescin v realnih situacijah,

- opazovanje kandidatovih znanj in vescin v simuliranih posebnih situacijah. Uporabljene metode
ocenjevanje morajo v vsakem posameznem primeru zagotoviti objektivno in zanesljivo ocenjevanje.
Rezultati ocenjevanja morajo biti dokumentirani z izdajo ustreznega potrdila.
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87. clen
(priznavanije)

Na osnovi zbrane dokumentacije, vseh dokazil in rezultatov morebitnih dodatnih oblik zbiranja
informacij komisija PFNZ sklepa o priznanju pridobljenih kompetenc kandidata.

Komisija v svojem sklepu konkretno navede, katero znanJe in vescine oziroma katere kompetence
se kandidatu priznajo. Ce se s tem priznava neka u¢na obveznost, jo je treba v sklepu ovrednotiti
po merilih za kreditno ovrednotenje pripadajoCega programa.

V primeru, da komisija PFNZ vioge delno ali v celoti ne prizna, mora v obrazloZitvi to posebej pojasniti.
Sklep komisije PFNZ, ki se izro¢i kandidatu, potrdi in izda ravnatelj $ole.

88. clen
(postopek potrjevanja nacionalnih poklicnih kvalifikacij)

Dijaku, ki se je izobraZeval po modularno oblikovanem izobrazevalnem programu, a tega
izobraZevanja ni zakljuil, kljub temu pa je izpolnil obveznosti iz posameznega modula, ki so po
obsegu znanja enakovredne kompetencam, doloCenim s katalogom znanj, in spretnosti za pridobitev
nacionalne poklicne kvalifikacije, se prizna nacionalna poklicna kvalifikacija v skladu s predpisi, ki
urejajo potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij.

89. clen
(pritozba zoper sklep o priznavanju znanja)

Dijak oziroma kandidat lahko na Svet Sole v osmih dneh po prejetju sklepa vloZi pritoZbo zoper skiep
0 priznavanju formalno oziroma neformalno pridobljenega znanja.

90. c¢len
(odlocanje o pritozbi)

Svet Solskega centra na podlagi pridobljenih dokazil odloca o pritoZbi s tajnim glasovanjem in z
vecino glasov vseh Clanov. Svet Solskega centra mora odloiti o pritozbi najkasneje v petnajstih dneh

po prejemu pritozbe, tako da:
- pritozbi ugodi,
- pritozbi ugodi in odloCi, da se postopek ponovi,
- pritozbo kot neutemeljeno zavrne.
Prepozno vloZene pritoZbe se ne obravnavajo. Odlogitev Sveta Solskega centra je dokon&na.
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XXII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

91. clen
(veljavnost Solskih pravil)

Solska pravila zacnejo veljati, ko ravnatelj pridobi mnenje uditeljskega zbora, Sveta starSev in
skupnosti dijakov.

Z dnem uveljavitve novihvéolskih pravil Elektro in raunalniske Sole na Solskem centru Ptuj prenehajo
veljati vsa prej sprejeta Solska pravila.

XXIII. UVELJAVITEV PRAVIL

Solska pravila veljajo od 1. 12. 2024. Solska pravila lahko ravnatelj v utemeljenih primerih spremeni,
ko si pridobi mnenje uciteljskega zbora, skupnosti dijakov in Sveta starSev.

Ptuj, 12. 11. 2024

Mnenje uciteljskega zbora pridobljeno dne, 12. 11. 2024
Mnenje skupnosti dijakov pridobljeno dne, 12. 11. 2024
Mnenje sveta starSev pridobljeno dne, 12. 11. 2024

V imenu dijakov, predsednik Dijaske skupnosti Silvo Topolovec
V imenu stardev, predsednica Sveta starSev Vladka Ceh

V imenu zaposlenih, predstavnik v Svetu zavoda Miran Meznari¢

S podpisom potrjujemo, da smo seznanjeni s Solskimi pravili Elektro in racunalniske Sole SC Ptuj.

[ryele,

Podpis predstavr‘iké dijakov |
// /(L’ (/ ( G/L\

Podpis(predstavnice staySev

19

Podpis predstaynika zaposlenih
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V izrednih razmerah, na podlagi dopisa MIZS &. 603-3/2020/6, nadrta in organizacije izvajanja
vzgojno-izobrazevalnega dela na daljavo ter 12. ¢lena Pravilnika o ocenjevanju znanja v srednjih
Solah (U.l. RS, &t. 30/2018) ravnatelj Elektro in racunalniske $ole SC Ptuj dolo¢am naslednje

DOPOLNITVE SOLSKIH PRAVIL OCENJEVANJEA ZNANJA

44, clen
(splosne dolocbe)

Solska pravila ocenjevanja urejajo:
-nacine in roke izpolnjevanja obveznosti, doloCene z u¢nim nacrtom oziroma katalogom znanja

in nacrtom ocenjevanja znanja,
- potrebno Stevilo ocen pri posameznem predmetu oziroma strokovnem modulu v posameznem

ocenjevalnem obdobju,
- postopek ocenjevanja znanja dijaka v vajeniski obliki izobrazevania,
- pripravo izpitnega gradiva, potek in trajanje izpita,
- pogoje za obvezno ponavljanje pisnih izdelkov,
- izpitni red,
- ukrepe pri krSitvah ocenjevanja znanja,
- pripravo in hrambo izpitnega gradiva,
-druga pravila in postopke v izrednih razmerah oz. v primeru pouka na daljavo.

50. clen
(postopek priprave meril in naCinov ocenjevanja in obvescanije)

Merila in nacini ocenjevanja znanja za posamezno programsko enoto morajo biti izdelani najkasneje
do 1. septembra tekocega Solskega leta, za izredno izobraZevanje pa do 1. oktobra. Pripravijo jih
strokovni aktivi. Merila in nacini ocenjevanja znanja so del letnega delovnega nacrta $ole. Z merili
in nacini ocenjevanja znanja ucitelj seznani dijake ob zadetku pouka pri posameznih
programskih enotah. UdeleZence izrednega izobraZevanja seznani z merili in nacini ocenjevanja
znanja ucitelj na konzultacijah (udelezenci, ki se ucijo sami) oziroma ob zacetku pouka pri posameznih
programskih enotah (organizirana oblika izrednega izobrazevanja).

Za preverjanje in ocenjevanje v izrednih razmerah oz. v primeru pouka na daljavo ]e potrebno:
- pripraviti natancna navodila in kriterije ocenjevanja in z njimi dijake seznaniti Ze pred

pricetkom ocenjevanja na daljavo.

- poleg ustreznega informiranja je pomembno tudi motiviranje dijakov, dijaki morajo biti
motivirani in pripravljeni na delo, saj le-to od njih zahteva vecjo odgovornost (samodisciplino,
samo-organiziranost in samoiniciativnost).

- pri ocenjevanju je poleg Steviléne ocene pomembna tudi pravo¢asna povratna informacija v

obliki komentarjev in priporocil za nadaljnje delo dijaka.

V primeru prekinitve pouka, ko izvajanje pouka poteka na daljavo preko spletnih ucilnic oz. izvajanje
pouka poteka na druge nacine, dajo ucitelji dijakom jasna navodila, kako bo ocenjevano njihovo delo.

- uCitelj oceni dijakovo delo, ki gé je ta opravil doma (graficni izdelki, programi, seminarske
naloge, projektne naloge, porocila, ucni listi, domace branje, eseji, dnevniki, nastopi, zagovori,
prezentacije in PP predstavitve, prakticni izdelki, mapa doseZkov ...) preko spletnih gradiv, video
gradiv, e
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- utitelj oceni dijakovo znanje na daljavo ob uporabi razlicnih tehnik avdio-video komuniciranja
(spletna udilnica, video pogovori, kvizi, forumi in naloge odprtega tipa v Moodlu, elektronska
posta, screenshot oz. posnetki zaslonov, video konferenca in druge aplikacije in mediji).

- utitelj lahko oceni dijaka popolnoma individualno, na podlagi v naprej znanih kriterijev. V
povratni informaciji objavi uditelj vse podrobnosti iz pregleda naloge in jo oceni skladno s
kriteriji pri nalogi. Vse delo poteka izkljuéno na daljavo, enako je z oceno oddane naloge, ki je
lahko v doloCenih primerih takojSnja.

- dijak lahko dobi povratno informacijo o uspesnosti svojega ucnega procesa Ze med samim
reSevanjem naloge in v povratno informacijo lahko vkljuci Se dodatne vire za boljSe razumevanje
gradiva.

. tevilo ocen se lahko zmanj$a na minimum, vendar ima dijak ne glede na prej navedeno,
mozZnost popravljanja negativne ocene.

-izpolnjevanje obveznosti dijaka pri praktiénem usposabljanju z delom pri delodajalcu v skladu z
uéno pogodbo preverja organizator prakti¢nega usposabljanja z delom. PUD se lahko zaradi
izrednih razmer prestavi izven predvidenega (npr. opravljanje PUDa ob sobotah, med
pocitnicami ali pa se prenese celo v naslednje Solsko leto).

-izvedba interesnih dejavnosti se lahko prestavi na soboto, Solske poitnice,.....

-v primeru, ko dijakovega znanja ni mogoce oceniti na daljavo, uitelj oceni dijakovo znanje, ki
ga je ta pridobil pri pouku na daljavo s pisnim ali ustnim ocenjevanjem znanja po prihodu v
golo. Po prihodu v olo lahko oceni tudi druge vrste dijakovih izdelkov.

50! a_élen
(nadin ocenjevanja in obves$¢anje v izrednih razmerah oz. v Casu izvajanja pouka na daljavo)

V izrednih razmerah, v ¢asu pouka na daljavo, se za ocenjevanje znanja uporabljajo komunikacijski
kanali, ki so dostopni tako uciteljem kot dijakom (e-posta, komunikacija preko eAsistenta, spletne
ucilnice, telefonski klic, sms sporoCila, video konference npr. - Zoom).

Kateri komunikacijski kanal bo uporabljen, se dogovori ucitelj predmeta oz. strokovnega modula z
dijaki oddelka, ki ga poucuje.
57.¢len

(nacrt ocenjevanja znanja)

Naért ocenjevanja znanja pripravi strokovni aktiv in vsebuje:
- minimalni standard znanj pri predmetu oziroma strokovnem modulu,
-merila in nagine ocenjevanja znanja med Solskim letom in pri popravnih izpitih,

- roke za pisno ocenjevanje znanja pri predmetu oziroma strokovnem modulu.

Roke za pisno ocenjevanje znanja pri predmetih oziroma strokovnih modulih doloci ucitelj oziroma
po uskladitvi strokovni aktiv najpozneje Stirinajst dni po zaCetku prvega oziroma drugega
ocenjevalnega obdobja. Po uskladitvi med strokovnimi aktivi vodje le-teh nacrt ocenjevanja znanja
predajo ravnatelju.

V izrednih razmerah, v Casu izvajanja pouka na daljavo, strokovni aktiv oz. ucitelj predmeta oz.
strokovnega modula, v oddelku, ki ga poucuje lahko spremeni datume in nacin ocenjevanja znanja
in lahko ocenjevanje nacrtuje tudi po zakljucku izrednih razmer in s tem seznani dijake.

V izrednih razmerah, v &asu izvajanja pouka na daljavo, strokovni aktivi oz. ucitelji, ki poucujejo isto
programsko enoto, sprejmejo dogovor o prilagoditvah izdelanih letnih nacrtih dela (finih kurikulih) z
nacrtom ocenjevanja. Prilagoditve zapiSejo, z njimi seznanijo vodstvo 3ole in dijake.
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Dijake z nacrtom ocenjevanja znanja seznani uditelj predmeta oziroma strokovnega
modula. Roke za pisno ocenjevanje znanja, dolocene z u¢nim nacrtom ocenjevanja znanja, uditelj
zapiSe v elektronski dnevnik dela (eAsistent).

Dopolnjena Solska pravila ocenjevanja znanja dolodi ravnatelj po predhodni obravnavi na uditeljskem
zboru.

Uciteljski zbor je podal pozitivno mnenje 12. 11. 2024
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